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 کلیه مدارک مطالعه شد و مورد تایید می باشد
     مهر و امضای پیمانکار            

 

 اسناد و مدارک مناقصه

 م وآلووی معدن دپو سازیو  استخراج

 1403سال 

 
 .....................................با شناسه ملی / کد ملی اینجانب .................................. دارای شرکت ..................................... 

از محل معدن کارخانه سیمان اصفهان بازدید نموده و با علم و آگاهی و مطالعه کامل و دقیق کلیه اسناد مناقصه و با 
 قبول تمامی شرایط مندرج در آن اقدام به شرکت در مناقصه و ارائه قیمت می نمایم.
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 کلیه مدارک مطالعه شد و مورد تایید می باشد
     مهر و امضای پیمانکار            

 ضوع مناقصه:موخلاصه 

 مطابق با جدول شماره یک تن  1.500.000معادل ( عملیات استخراج از معدن آلوویوم بوسیله بولدوزر 1-1

 درصدی لحاظ می گردد. 35تبصره : تمام وزن ها بصورت تقریبی بوده و با کاهش یا  افزایش 

  مدت انجام موضوع مناقصه:

 یک سال شمسی می باشد.بمدت  31/03/1404لغایت  01/04/1403از تاریخ 

 تضمین شرکت در مناقصه:
شرکت در مناقصه شد که با یمریال هشت میلیاردمبلغ  تضمین  صورت ضمانتنامه  دیبا س معتبرب شرکت  شده به نفع  سل مانیثبت  صفهان ت گردد. ) ضمانتنامه  میا

  ماه(3روز و قابل تمدید به مدت  90مذکور بدون قید و شرط با مدت اعتبار 
 مشخصات شرکت جهت دریافت ضمانت نامه: 

      8178979874پستی :کد       8178979874کد اقتصادی :        10260101027شرکت سهامی عام سیمان اصفهان      شناسه ملی :
  03137885100تلفن:  –کارخانه سیمان اصفهان  –شهر ابریشم  –آدرس: اصفهان  

  مورد نیاز در مناقصه:اسناد و مدارک 

 در پاکت )الف( تضمین شرکت در مناقصه بنام شرکت سیمان اصفهان. 
 در پاکت )ب ( اسناد مناقصه و قیمت پیشنهادی

در  50رارداد های مربوطه ومشخصات فنی شامل )لیست ماشین الات به همراه سند مالکیت در پاکت )ج( سوابق اجرایی پیمانکار طی سنوات گذشته به همراه کپی ق
 صد ماشین الات و لیست نفرات و قرارداد های مشابه و گردش مالی سال اخیر(

 می باشد. ماه پس از تاریخ افتتاح پیشنهادها چهارحداقل ارائه شده  پیشنهاداتمدت اعتبار 

و دیگر مقررات و حسب نیاز معاملات شرکت  نامهمختار است. برندگان اول و دوم مناقصه بر اساس آئینی ارائه شده در رد یا قبول هر یک از پیشنهادها کارفرما (1
 شوند.تجزیه بهای ارائه شده توسط پیشنهاد دهنده، تعیین می

 باشد . یی از خدمات و فعالیتهای موضوع مناقصه به چند پیمانکار مختار میکارفرما در واگذاری تمام خدمات به یک پیمانکار و یا واگذاری بخشها (2

 تبانی کنندگان از فهرست پیمانکاران حذف می گردند .هر گاه اطلاع حاصل شود پیشنهاد دهندگان باهم تبانی کرده اند علاوه بر اقدامات قانونی  (3

مورخ پنج شنبه حداکثر تا پایان ساعت اداری روز دهنده برسد و همراه با پیشنهاد قیمت  شنهادتمام اسناد مناقصه، باید به مهر و امضای مجاز تعهدآور پی (4
 .م شودتسلی 24/03/1403

تلفن:  اصفهان ، اتوبان ذوب آهن جاده شهر ابریشم  خیابان توحید کارخانه سیمان اصفهان  ساختمان اداری، واحد دبیر خانه :  نشانی محل تسلیم پیشنهادها  (5
 031-37885454فاکس:     031-37885200و    37885100-031

عدم پیشنهادی به هر دلیل و تحت هر عنوان، به غیر از دبیرخانه شرکت، به مراجع غیر ذیربط دیگر تسلیم و یا ارسال گردد، این امر به منزله  های چنانچه پاکت (6
شرکت کننده در مناقصه به ذکر است لازم ار هیچگونه مسئولیتی در این خصوص بعهده نخواهد داشت. ذتحویل پیشنهاد تلقی خواهد شد و دستگاه مناقصه گ

  نماید .پس از تحویل پاکتها به دبیر خانه رسید اخذ 

 شرایط مناقصه:

 گیرد.به پیمانکار پیش پرداختی جهت انجام موضوع این قرارداد تعلق نمی-1
 شیو در صورت افزا ردیگ یتعلق نم لیدرصد تعد 30توسط دولت تا  ینرخ سوخت و حمل و نقل بصورت رسم شیصورت افزا بوده و تنها در ییمبلغ قرارداد نها -2
تعلق  لیتعد درصد 30به مازاد  د،ییدر صورت تا ،یداخل یواحد حسابرس صیمعاملات و تشخ ونیسیدرصد نرخ سوخت و حمل و نقل، پس از طرح در کم 30از  شیب

 اهد گرفت.خو
ریال می باشد. بنا بر صلاحدید سیمان اصفهان پیمانکار موظف به ارائه اسناد  میلیارد هشتنامه حسن انجام تعهدات قرارداد بدون قید و شرط معادل مبلغ ضمانت-3

 میباشد.معادل مبلغ فوق به نفع کارفرما  رهن ماشین آلات خود
 اشد.کلیه کسورات قانونی به عهده پیمانکار می ب-4
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های باشد و کارفرما در صورت نیاز در حد امکان مساعدتعهده او و با هزینه نامبرده میآلات پیمانکار بهتأمین سوخت مصرفی شامل بنزین، گازوئیل و روغن ماشین -5
 هیسوخت توسط کارفرما کل نیمدر صورت تاعمل خواهد آورد. ( به سوخت رهیبرای معرفی به ارگان های ذیربط جهت دریافت سوخت و مخازن جهت ذخ لازم را )

 . گرددیکسر م مانکاریپ تیمربوطه از صورت وضع یهانهیهز

 یجانب یها نهیبه همراه هز یآن طبق نرخ مصوب کشورروز نرخ  مانکاریدر محاسبات پ لییگازو تریهر ل متیق یمبناسوخت توسط کارفرما،  هیدر صورت ته: 1تبصره
 می باشد. به روز
خسارات احتمالی پیمانکار مکلف می باشد در طول مدت قرارداد امور قانونی مربوط به سهمیه سوخت را رعایت نماید، در غیر اینصورت مسئولیت کلیه جرائم و  :2تبصره

 ناشی از عدم رعایت مقررات بعهده پیمانکار می باشد.
 حسن انجام کار کسر می گردد.از هر صورت وضعیت بابت درصد  10 آخرین صورت وضعیت پیمانکار بعلاوه -6
 سال شمسی می باشد.مدت قرارداد یک -7
ماه پس از ارائه صورت وضعیت، پیمانکار باید استطاعت مالی جهت تامین مخارج کارگاه، ادامه کار و پرداخت بموقع حقوق پرسنل  2در صورت تعویق پرداخت تا  -8

 را داشته باشد.
 د پیمانکار می باشد.داشتن بیمه مسئولیت مدنی جزء تعه -9

 پیوست مناقصه H.S.Eرعایت کلیه مسائل  -10
 نخواهد داشت. تبصره :کارفرما می تواند هر موقع صلاح بداند با اعلام قبلی یکماهه نسبت به فسخ قرارداد اقدام نماید و پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی

تابعه و پیمانکاران خدمات دهی نماید و در غیر این صررورت علاوه بر کسررر خدمات انجام شررده پیمانکار بدون مجوز کتبی کارفرما نمی تواند به شرررکت های -11
 جریمه ای متناسب در حساب پیمانکار منظور می گردد.

شخیص کارفرما که -12 سته و در ارتباط با کارفرما و به ت سنل واب سنل کارفرما و یا پر صورت انتقال اطلاعات خلاف واقع به هر کدام از پر سبب انحراف اذهان  در
میلیون ریال به عنوان جریمه از پیمانکار  20گردد و موجبات ضرر و زیان مادی و معنوی کارفرما را فراهم نماید علاوه بر اخذ ضرر و زیان وارده، در هر صورت مبلغ 

 کسر می گردد.
ضعیتی که ایجاد و  -13 صاعقه ، جنگ و ..... بطور کلی به و سیل ، زلزله ،  رفع آن خارج از حیطه حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور( امور غیر مترقبه به مواردی مانند 

شد ، اطلاق میشود و در صورت حدوث آن برای هر یک از طرفین قرارداد که  شند ، به مدتی معادل تاخیر ناشی  به توقف ناگریزاقتدار و اراده طرفین قرارداد با کار با
 ماه بیشتر باشد کارفرما حق فسخ قرارداد را خواهد داشت 2از عامل بروز حادثه تمدید میگردد.چنانچه مدت آن از 

آدرس جدید خود را کتباً به محل اقامت طرفین قرارداد همان اسررت که در متن قرارداد تعیین گردیده و پیمانکار متعهد اسررت در صررورت تغییر آن بلافاصررله  -14
ردید و مکاتباتی که به کارفرما اطلاع دهد.در صورت عدم اطلاع هرگونه نامه یا ابلاغی که به نشانی مزبور بوسیله پست فرستاده شود ابلاغ قانونی محسوب خواهد گ

ضمناً مکاتبات پیمانکار نیز میبایستی بصورت رسمی و در قبال اخذ رسید به آدرس فوق ارسال و یا به نماینده پیمانکار تسلیم گردد ، ابلاغ به پیمانکار تلقی میگردد.
  .دبیرخانه کارفرما تسلیم گردد

یا  چنانچه به هر دلیل)فوت، محرومیتهای اجتماعی فسرررخ قرارداد و تحت هیچ عنوان کلاً و جزئاً ندارد و؛ پیمانکارحق واگذاری حقوق ناشررری از قرارداد را بغیر -15
ش غیره(رابطه شرکاء و ذوالحقوق  ست برای ورثه مدیران و  رکت هیچگونه کاری کارفرما با پیمانکار قطع گردد با توجه به اینکه قرارداد قائم به وجود طرف قرارداد ا

 .حقوقی از این قرارداد متصور نمی باشد
ره ملاحظات شن -16 رامل کلی ررارداد ش ررای ق روط به اج رام امور مرب راری انج رن روش ج راط با وظایف و تدوی ر رری و ارتب ر رات پیشگی رار، اقدام رائی شده ک اس

سئولین و همچنین برنامه زمانبندی اجرای عملیات، ترتیب توالی کار، اقدامات لازم در مواقع بحرانی عملیات، سمتها و م سایر ق سئولیتهای  اقدامات در مورد انجام  م
الوقوع و بعیدالوقوع و سررررایر موارد مربوط به هر یک از نیازها که به تصویب کارفرما و نماینده او  مالات قریبتعهدات قرارداد و اقدامات مورد نظر در مورد بروز احت

 .رسیده باشد
لام در صورت اع و های مرتبط با موضوع قرارداد و بر اساس نیاز سنجی و شرکت در آن با پیشنهاد خود یا کارفرما به هزینه پیمانکار مررری باشرررد آموزش دوره -17

کارکنان ذیربط را معرفی  نیاز آموزش در تخصصهای موجود و یا جدید در کلاسهای داخل کارخانره و یرا خرارج از کارخانره، برا ابرلاغ کارفرما، پیمانکار موظف است
  .نماید
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معدن کارفرما در هر حال بعهده پیمانکار میباشد. در مورد کارکنانی که بنا به تشخیص کارفرمرا و نراظر صرلاحیت کرار در پیمانکار کارکنان  مسئولیت عملکرد -18
ر متعهد است با و سازمان کاری را نداشته باشند و اخراج آنان موجب صدور حکمی در محکومیرررت پیمانکرررار مبنررری برررر پرررذیرش کرررارگر مورد نظر شود، پیمانکا

د قرارداد خواهم له بنحوی سازش نماید کره موضروع بازگشرت بکرار در محرل کارفرمرا منتفری گرردد . در صورت عدم تحقق این امر، کارفرما مجاز به فسخ محکو
 . بود

ستحفاظی بالاخص در اتاقهای اداری  -19  سبت به رعایت نظافت درکلیه نقاط حوزه ا شد ن سروپیمانکارموظف میبا شارژ مواد و محوطه ها و  شتی و  یس های بهدا
شتی وشوینده  ستفاده خود و ناظر و محوطه آنها علاوه بر نظافت دررعایت کلیه نکات ایمنی و بهدا سن اقدام نموده و  مورد ا سایل و تجهیزات بنحو اح چیدمانهای و

صوص کلیه مقررات کارفرما را رعایت نماید بطوریکه در بازدیدهای اقماری که ازطرف  در صورت میگیرد این خ سئولین داخلی وخارجی ومیهمانان مناطق مذکور  م
شأن کارفرما کاملاً رعایت گرد ستم های مدیریتی که کارفرما گواهینامه آنها را اخذ و یا می نماید در سی ضباط در چهارچوب  صورت طبق رعایت نظم و ان د درغیر این

 صورت تکرار متناسب با نوع تخلف از طرف ناظر جریمه در نظر گرفته خواهد شد.در  نظر ناظرین قرارداد نسبت به اخطار کتبی اقدام خواهد شد
ست پیشگیریهای لازم را برای جلوگیری از حادث شدن رویدادها و حوادث بنماید و چنانچه هرگونه اتفاق و حادثه -20  ای که در محیط کار برای  پیمانکار موظف ا

ره و مسئولیت یا هر شخص حقیقی و حقوقی دیگر کارکنان پیمانکار  ری از حادث رانونی ناش رارت ق رل خس بوجود آید )صرف نظر از میزان تقصیر( مسئول جبران ک
 .کیفری آن پیمانکار خواهد بود

ایه سنوات )مطابق مصوبات شورای عالی حقوق و دستمزد مناسب، سنوات و پ پیمانکار موظف است امکانات ضروری و غیرقابل اجتناب و در حد متعارف اعم از -21 
نان را فراهم آورد. بطور کلی پیمانکار ملزم به رعایت کلیه مقررات و قوانین کار و آکار( و سرررایر مزایای دیگر را برای کارکنان خود تأمین نماید و موجبات دلگرمی 

 .تأمین اجتماعی در قبال کارکنان خود خواهد بود
.. و همچنین تسویه حساب نهایی با کارکنان خود و همچنین افرادی که در طول مدت قرارداد از ایشان با ماشین آلات کارخانه یا هر  : مفاصا حساب بیمه و1تبصره

 موضوع دیگری خدمات دریافت نموده است ارائه گردد.
 وضعیت به کارفرما می باشد. :پیمانکار مکلف به ارائه لیست بیمه تامین اجتماعی و واریز حقوق نیروهای خود همراه صورت2تبصره
درصد حق بیمه کارهای سخت و زیان آور بعهده پیمانکار می باشد و  4: چنانچه نیروهای پیمانکار مشمول قانون مشاغل سخت و زیان آور باشند، پرداخت 3تبصره

 کارفرما هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت.
و سایر قسمتها بمنظور اجرای عملیات با حداکثر پشتیبانی های لازم در سایه حسن تفاهم و همکاری با  انکارسیستم ارتباطات معقول با سازمان کاری پیم ایجاد -22

  ن.مسئولین و اشخاص مرتبط با فعالیت پیمانکار از طریق ابلاغ مسئولیتها و وظایف آنا
سکونت پرسنل(، ابزار کار، مواد مصرفی، وسایل و تجهیزات و سایر  ویس وسرغذا،  کارفرما هیچگونه مسئولیتی در مورد امکانات رفاهی)ایاب و ذهاب پرسنل، -23 

شد شته و پیمانکار ملزم به تأمین کلیه نیازمندیهای عملیاتی کار و نیازهای کارکنان خود میبا صورتیکه پیمانکار با هماهنگی و و  نیازمندیهای عمومی پیمانکار ندا در 
ستف صورت وضعیت کسر موافقت کارفرما از امکانات کارفرما ا ساس تعرفه های کارفرما بحساب پیمانکار منظور و از اولین  ستفاده و بر ا سال مورد ا اده نماید به نرخ 

 .خواهد شد
شروع به کار بود -24  ضوع قرارداد قبل از  شاغل در مو سنل  سئولیت مدنی ( برای پر شش بیمه ای لازم و کافی حوادث ) بیمه م  ئه یکه و اراپیمانکار ملزم به پو

 .نسخه از آن به دستگاه نظارت، امور قراردادها و واحد مالی الزامی می باشد رونوشت برابر اصل از
ره پیما -25  رات ب رت و مشخص رر کیفی را ذک ره ب نکار تحویل امکانات، تأسیسات، اموال و تجهیزاتی که از سوی کارفرما تحویل پیمانکار میگردد برابر صورتجلس

 .ظف است کلیه وسایل موجود و هرگونه تجهیزات جدید در طول مردت قررارداد را برر اسراس نیراز تحویل گرفته و بنحو احسن نگهداری نمایدمیشود. پیمانکار مو
ا حداکثر مپیمانکار مکلف اسررت به محخ خاتمه قرارداد کلیه اموال و وسررایل و تجهیزات خود را که در محل کاری کارفرما موجود اسررت پس از اعلام کارفر -26 

سبت به سمی ن ست بدون نیاز به هر گونه اقدام قانونی و ر جابجایی و عندالزوم  ظرف یک ماه خارج نماید و چنانچه به هر علت این امر محقق نگردد کارفرما مجاز ا
 .کارفرما نخواهد بودمزایده یا فروش آنها اقدام نماید. بدیهی است مسئولیت هر گونه عیب و نقصان و اتلاف اموال پیمانکار بر عهده 

 پیمانکار مکلف می باشد یک نسخه بیمه مسئولیت و حوادث تحویل نماید. -27
صورت -28 سارت از  صورت بروز خ شد و در  ساب های لازم نزد کارفرما محفوظ می با صا ح شین الات و ارائه مفا سالم ما ضعیت جهت تحویل  صورت و  آخرین 

 وضعیت کسر می گردد.
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سال که از نظر خدمت وظیفه عمومی منعی نداشته باشند استفاده نماید و همچین استفاده از افراد 18پیمانکار موظف است که از افراد دارای سن قانونی حداقل  -29
 .لازم از نظر اعتیاد و... بعمل آورد سال بنا به تشخیص ناظر ممنوع می باشد و لازم است قبل از بکار گیری آزمایشات 65بالای 

ست طبق قوانین مرب -30 شود پیمانکار موظف ا سکوکات فلزی و نظایر آن پیدا  شیاء عتیقه و م صورتی که محدوده کاری پیمانکار، آثارتاریخی، ا وطه مراتب را در 
 . بلافاصله به کارفرما و سازمانهای مسئول محلی اطلاع دهد

لیه ماشین آلات و پرسنل خود را تحت پوشش بیمه های اجباری و حوادث مطابق با قوانین جاری قرار دهد و مدارک بیمه نامه ها را به پیمانکار موظف است ک -31
 . دستگاه نظارت و امور قراردادهای کارفرما تحویل و به رویت دفتر معدن نیز برساند

 . رارداد به عهده پیمانکار می باشدجهت رفت و برگشت به محل موضوع قکلیه دستگاه ها کرایه حمل -32
سرمایش و گرمایش -33 سرویس دهی،  شامل تعمیر و نگهداری،  ستراحت رانندگان پیمانکار  ستحمام کلیه هزینه های مربوط به محل ا سات ا سی بعهده و کلیه تا

 .پیمانکار می باشد
سبه احجام پ تیاولو -34 شده بر رو مانکاریاول محا سکول کارفر یتناژ ثبت  ستخراج تیما، در اولوبا ساس حجم برجا و وزن حجم یدوم تناژ ا تن بر متر  2 یبر ا

تن  1.65 یاز حجم نابرجا و با وزن حجم یانیپا یهاروزانه به همراه برداشت ینظارت یسوم برداشتها تیقبل و بعد از جبهه کار و در اولو یمکعب پس از نقشه بردار
 باشد. یتن بر متر مکعب م 1.65 یکارفرما و با وزن حجم دییمورد تا ینابرجا و دپو شده طبق نقشه بردار یچهارم بارها تیبر متر مکعب و در اولو

  مانکاریپ یتخصص فیوظا شرح – 1شماره  وستیپ 

شود و  -1 ست انجام  شد، می بای سط ناظر فنی به پیمانکار ابلاغ خواهد  ستخراج و بارگیری از بالاترین تراز که تو سازی، ا ستخراج و حفاری در کلیه عملیات آماده  ا

 ست، تنها با مجوز کتبی کارفرما و بنا به صلاحدید ایشان امکانپذیر می باشد.دترازهای پایین 

 نماید. دارتفاع و عرض پله ها را ایجا ،های حفاری را اعمال و شیب پله هادستور العمل کارفرما عمق چال پیمانکار موظف است طبق  -2

ستخراج را -3 شود و ادامه عملیات ا شدن آنها ن سدود  سازی معادن را به نحوی انجام دهد که در آینده باعث م ست عملیات آماده  شکل  پیمانکار موظف ا دچار م

 .نسازد

سینه کار  -4 سازی  شخیص کارفرما جهت  انجام حفاری و بدون در نظر گرفتن هزینه حفاری و با  3جهت انجام عملیات حفاری تا پاک سط به ت متر ارتفاع بطور متو

 به عهده پیمانکار می باشد . متر 25تا  2متر و به عمق  3در  2.5در نظر گرفتن شبکه 

و نکات فنی و ایمنی در حین انجام کارتوسرررط هر کدام از پرسرررنل پیمانکار الزامی اسرررت. بطوریکه کلیه راننده های  رعایت کلیه مقررات راهنمائی و رانندگی -5

و ویژه متناسب با وسیله مورد نظر طبق مقررات راهنمائی و رانندگی باشند و در غیر اینصورت  1 پیمانکار بایستی جهت رانندگی با ماشین آلات دارای گواهینامه پایه

پیمانکار و راننده  رانندگی ایشان با وسایل و ماشین آلات جلوگیری خواهد شد و در صورت بروز حادثه مسئولیت های بروز حوادث جانی و مالی متضامناً به عهدهاز 

 .بوده و کلیه خسارات از پیمانکار اخذ خواهد شد

سازی و -6  سازی معدن در هنگام پیش  کلیه عملیات مربوط به راه سینه کارهای معدن وتمامی عملیات از قبیل خاکنیزآماده  ، احداث و باطله برداری ریزی روی 

سکوهای بارگیری و بطور کلی تمامی موارد مربوط به استخراج و احداث راه داخل معدن به عهده و با هزینه پیمانکار  احداث پله های استخراجی و وتجهیز سینه کار،

به کارفرما تعلق خواهد داشررت و پیمانکار هیچگونه ادعای حقوقی و  طرف پیمانکار یا فسررخ قرارداد بدون هیچگونه ادعائی ازبوده که پس از اتمام موضرروع قرارداد و

 . مالی در این زمینه نخواهد داشت

ستخراج  -7 ستی برنامه بهره برداری و نآلوویوم ارائه طرح ا سایر موارد را با بعهده کارفرما خواهد بود و پیمانکار قبل از هرگونه اقدام بای سینه کارها و  شه راهها و ق

 .ناظر کارفرما و قسمت های ذیربط هماهنگ نموده و پس از تایید ناظرکارفرما اقدام نماید

کارفرما اقدام روز می بایست نسبت به تجهیز کارگاه واقع در معدن  5با ابلاغ شروع بکار، پیمانکار پس از اعلام اسامی پرسنل خود به دستگاه نظارت ظرف مدت  -8

با تایید  2درصورت عدم انجام تعهدات مطابق بندهای جرایم پیوست شماره و  نماید و سپس ماهیانه مطابق برنامه تنظیمی کارفرما نسبت به تعهدات خود عمل نماید

  .دستگاه نظارت اقدام خواهد شد
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سایر مطال -9 سی به عملیات اجرایی و  ستر شرایط و نکات پیمانکار قبلا از محل و موقعیت معدن کارفرما بازدید نموده و با آگاهی کامل از نوع خاک و جاده د ب و 

 اسناد را پذیرفته است .مندرج در این 

 تامین نماید.معدن ناظر زات لازم را براساس نیاز اعلام است که طبق نظر ناظر کارفرما به تعداد کافی ماشین آلات و تجهی پیمانکار متعهد -10

 کمپرسور راسول سر فصل عملیات 

بلدوزر 

معادل 

155 

 کوماتسو

کامیون  لودر

 تن  15

 )ده چرخ(

بیل زنجیری معادل 

جمع  کوماتسو 220

 470لودر  کل

 کوماتسو

 950لودر 

 کاترپیلار

 چکش

 )پیکور(
 پاکت

استخراج 

 آلوویوم
 2 0 0 0 0 0 2 0 0 استخراج معدن آلوویومعملیات 

کارفرما در  پیمانکار می بایست در محلی که کارفرما مشخص می نماید نسبت به تجهیز کارگاه واحداث کمپ محل اسکان پرسنل به هزینه خود اقدام نماید و -11

تاسیسات احداثی بدون پرداخت وجهی متعلق به کارفرما بوده و پیمانکار حق این خصوص هیچگونه مسئولیتی نخواهد داشت بدیهی است بعد از خاتمه قرارداد 

 .هیچگونه ادعایی ندارد

  رفته استپیمانکار اذعان میدارد که از کلیه مقررات مربوط به استخراج و معادن مطلع بوده و با علم و آگاهی کامل مسئولیت موضوع قرارداد را پذی -12

  رد.دا ه تعداد کافی آماده بکار نگه، راننده کشیک بهای تعطیلیمانکار مکلف است درروزپ -13

  . را در قسمتهای مختلف شرکت بکار گیرد دستگاه ها و ماشین آلات، با نظر ناظر قرارداد و دستور او پیمانکار مکلف است -14

رات روزانه، هفتگی،  های هتهیه گزارشات مورد نیاز و اعلام شده از طرف کارفرما و دستگاه نظارت، در مشخص -15 رورت گزارش ره ص تعیین شده و بر حسب مورد ب

 .به عهده پیمانکار می باشد. ماهیانه و سالیانه

کار آنان اعمال  پیمانکار موظف است در انتخاب کارکنان خود صلاحیتهای لازم و توانایی های علمی و فنی کار را در نظر بگیرد بنحوی که کنترل و نظارت بر -16 

سوءخلاف ب سب با مراجعین، دخالت در امور خارج از حیطه وظایف خود،  شئونات اخلاقی و کاری اعم از )بدرفتاری و برخورد نامنا ستفاده ا  های مالی، اعمالی که  ا

صورت مشاهده هر یک از موارد باعث حیف و میل و خرابی اموال و وسایل میگردد و سایر تقصیرات و اعمال خلاف شرع و قوانین و موازین اخلاقی( بوجود نیاید.در 

گری که فعل یا ترک فعل فوق و بطور کلی ارتکاب تخلف یا عدم رعایت مقررات انضباطی کارگاه یا قصور و مسامحه از ناحیه کارکنان پیمانکار و یا هرگونه اقدام دی

ان خسررارات وارده به کارفرما یا شرراکی و اشررخاص ثالث به عهده کارکنان پیمانکار موجب عنوان کیفری حسررب مورد باشررد کلیه مسررئولیت های قانونی اعم از جبر

 .کارفرما می تواند کلیه خسارات وارده را با تنظیم صورتجلسه ای از صورت وضعیت پیمانکار کسر نمایدو  پیمانکار خواهد بود

 وضعیت همان ماه پیمان کار بعنوان جریمه کسر می گردد.درصد از صورت  10تبصره: در صورت درگیری پیمانکار و یا کارکنان وی با کارکنان کارفرما، 

سازی سیستم تحت حیطه خود میباشد و هرگونه تغییرات در سیستم و روش  پیمانکار ملزم به انجام اقدامات و بررسیهای لازم در مورد ساده کردن کار و بهینه -17 

شد مورد تشویق اجرایی کار را بایستی قبلاً با کارفرما و ناظر قرارداد هماهنگ  نماید و در صورت دستیابی به طرح و برنامه جدید و مثمرثمر که مورد تأیید کارفرما با

 .قرار خواهد گرفت

 .مسئولین و پرسنل پیمانکار بایستی مداوم و موثر در محدوده کار خود حضور داشته باشند -18

جهت  با سابقه کار مرتبط با صنعت سیمان مورد تایید دستگاه نظارتحداقل کارشناسی( )دارای مدرک  سرپرست کارگاهمهندس پیمانکار موظف است یک نفر  -19

سبت به انجام امور ا ساس برنامه تنظیمی واحد معدن ن ست کارگاه بر ا سرپر شان معرفی نماید و  صورت هماهنگی با ناظرین معدن را بطور کتبی به ای قدام نماید در 

 عدم کارایی ایشان پیمانکار نسبت به جایگزینی شخصی ذیصلاح با هماهنگی دستگاه نظارت اقدام نماید. 

صورت عد -20 ست در  شد. در همین رابطه کلیه امور اجرایی به پیمانکار می بای صورت کتبی به کارفرما معرفی خواهد  شان ب شین ای ست کارگاه جان سرپر ضور  م ح

سرپ سنل پیمانکار به عهده  سط پر سئولیت کم کاری و انجام کار با کیفیت نامطلوب تو شود و م سن انجام  ست کارمطابق نظر ناظرین قرارداد به نحو اح گاه خواهد ر

 .بود و کارفرما جرائم مالی را در پرداخت حسن انجام کار اعمال خواهد نمود و قابل برگشت نمی باشد
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 .اهد بودصورت نیاز امور معادن، تعداد روز کاری ماهیانه افزایش خواهد یافت و پیمانکار در روز های تعطیل نیز ملزم به تامین بار مورد نیاز خودر  -21

کلیه کارت های سررروخت ماشرررین آلات حمل )کامیون  ،، پیمانکار موظف است برای شروع کار قراردادکارخانهل سوخت از محل جایگاه مستقر در برای تحوی -22

 .ها( را به واحد معدن تحویل دهد تا با هماهنگی شرکت نفت نسبت به اخذ سهمیه سوخت اقدام گردد

اعم از تهیه و تامین روغن، یمانکار قرار میگیرد ط کارفرما در اختیار پکه توسرررمربوط به ماشرررین آلات موضررروع قرارداد تعمیرات ونگهداری کلیه هزینه های -23 

 .قطعات، تعمیرات و امثالهم بعهده و با هزینه پیمانکاراست

  .تهیه و تأمین غذا، ایاب و ذهاب، اسکان پرسنل و امثالهم بعهده و با هزینه پیمانکار است -24

را صررادر نماید  مربوطهآسرریاب ها متوقف گردد و دسررتگاه نظارت مجوز ریختن بار به دپوهای سررنگ شررکن ها و ر صررورتیکه به هر دلیلی بار حمل شررده به د-25 

 .تسطیح، آماده سازی، رگلاژ، ریسه گذاری جهت افزایش ایمنی لبه تخلیه دپو بر عهده و با هزینه پیمانکار خواهد بود

 ها نباید مانعی برای انجام آن باشد.توانایی باررسانی در تمامی ساعات شبانه روز در صورت نیاز را داشته باشد و نقص فنی دستگاهپیمانکار باید  -26

 ماه حقوق نیروها را داشته باشد و هیچ گونه خللی در پرداخت حقوق و مزایا نیروها پیش نیاید. انکار میبایست توانایی پرداخت دوپیم -27

ست حقوق ماهانه نیروهاپیمانک-28 صورت  ار موظف ا شورای عالی کار و امور اجتماعی ب ستور العمل های  شش خود را طبق د و کلیه کارگران و کارکنان تحت پو

ده و یک نسخه از آن را پیمانکار لازم است فیش حقوقی کارگران و کارکنان را تهیه و در پایان هر ماه در اختیار کارکنان تحت پوشش قرارداو ماهیانه پرداخت نماید 

ساب بان ست واریز حقوق ماه قبل به ح ضعیت هر ماه به پیمانکار منوط به ارائه لی صورت و ضعیت نماید .پرداخت  صورت و ست  سط کی کارکنان )پیو شده تو تایید 

 و فیش واریز لیست بیمه به ضمیمه صورت وضعیت می باشد. (بانک

 می باشد.و حوادث ت مدنی موظف به دریافت بیمه مسئولی پیمانکار-29

 .خواهد بود هزینه پیمانکار عهده وه ب تعلق گیرد طول مدت قرارداد در ی پیمانکارپاداشی که توسط کارفرما به نیروها هرگونه هدایا و -30

  جرایم- 2پیوست شماره

عملیاتی ه و غیره که در حیطمسررئولیت حفو و نگهداری کلیه تجهیزات و دپارتمانهای موضرروع قرارداد متعلق به کارفرما اعم از سرریسررتم های برقی، مکانیکی  -1 

رات وارده می باشد و کارفرما قرارداد می باشد به عهده پیمانکار بوده و در صورت بروز هر گونه خسارات، صرفنظر از میزان تقصیر، پیمانکار مسئول جبران کل خسا

 درصد بالاسری به حساب پیمانکار منظور و از محل مطالبات و یا سایر تضامین پیمانکار برداشت و پیمانکار حق هر گونه اعتراضی را در این 15کل هزینه را بعلاوه 

 .خصوص از خود سلب می نماید

ست از بکارگیری افراد معتاد و اتباع  -2  ستگاه نظارت و درو  بیگانه اکیداًخوداری نمایدپیمانکار مکلف ا شاهده د شریفات به  صورت م ضوع پس از انجام ت تایید مو

  .ریال از کارکرد ماهیانه پیمانکار کسر خواهد شد 000/000/50ازای هر نفر در ماه مبلغ 

رت و مشخکه از سوی کارفرما تحویو ماشین آلات و دستگاه هایی  امکانات و تأسیسات و تجهیزاتی -3 رر کیفی را ذک ره ب رات ل پیمانکار میگردد برابر صورتجلس ص

رل میشود رار تحوی ره پیمانک رن امکانات پیمانکار موظف است کلیه وسایل موجود و هرگونه  و ب رو احس رل و بنح راز تحوی جدید در طول مدت قرارداد را بر اساس نی

صور این فعل شی از ق سارتی نا ست نماید چنانچه خ شد و حفررررو و حرا سارت فوق بعهده پیمانکار می با در این ارتباط حق هرگونه  متوجه کارفرما گردد جبران خ

 . خود سلب و ساقط می نماید اعتراضی را از

ها( خود تهیه و  )کارگران و راننده تجهیزات ایمنی مورد نیاز را بطور کامل برای تیم کاری پیمانکار متعهد اسرررت که ضررروابط و مقررات ایمنی را رعایت نموده و -4

رعایت  مسئولیت هرگونه حادثه ناگوار و جبران خسارت وارده بعهده پیمانکار بوده و کارفرما در این خصوص هیچگونه مسئولیتی ندارد. در صورت عدم و تحویل نماید

ستگاه نظارت  سط د شده تو سئولیت آن متوجه پیمانکار بوده و بابت هر مورد تایید  شغلی و ایمنی م سر 20.000.000مبلغ مقررات  سارت از پیمانکار ک ریال بعنوان خ

  .خواهد گردید مضافاً اینکه تحویل ملزومات و وسایل ایمنی مورد نیاز می بایست در حضور نماینده کارفرما صورت پذیرد و صورتجلسه شود
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صرف گازوئیل بیش از مقدار  -5 صورت افزایش م ستاندارددر  سه ا صورت ، کارفرما بهای آن را معادل  سبه و در پایان قرارداد از محل  شده محا برابر قیمت تمام 

 .وضعیت و یا مطالبات پیمانکار کسر خواهد نمود

 میزان مصرف استاندارد گازوئیل متناسب با ماشین آلات پیمانکار در اول هر ماه توسط کارفرما مشخص می شود.

صورت عدم تحویل  -6 شد حداکثر معادل تناژ ماهیانه طبق قرارداد به موقع در  شی از عملکرد پیمانکار با ستگاه  % 20که نا سری تناژ ماهیانه با تایید د مبلغ کل ک

 .نظارت از صورت وضعیت همان ماه پیمانکار کسر خواهد شد

 نحوة نظارت: -3پیوست شماره 

ست ) شت و محیط زی ستورالعمل ایمنی، بهدا شرکت پیمانکار د صورتی که  شت کار( را رعایت ننمایHSEدر  صول و مبانی ایمنی و بهدا و  د و بدلیل عدم رعایت ا

 خواهد شد: تصمیمات ذیل اتخاذ اخطاریه کتبی دریافت کند،  HSE، از سوی واحدمحیط زیست

برای نوبت اول مبلغی معادل یک ماه حقوق و مزایای روزانه کارگر از صورت  HSEدر صورت دریافت اخطار کتبی و تاییدیه کسر از صورت وضعیت توسط واحد ( 1

 و در پرونده آن شرکت ثبت خواهد شد.  وضعیت آن شرکت کسر 

ر و دبرای نوبت دوم دو ماه حقوق و مزایای کارگر از صورت وضعیت آن شرکت کسر  HSEدر صورت اخطارکتبی و تاییدیه کسر از صورت وضعیت توسط واحد ( 2

 پرونده آن شرکت ثبت خواهد شد.

ن شرکت  در صورت دریافت اخطار برای نوبت سوم و تاییدیه کسر از صورت وضعیت توسط دستگاه نظارت ، سه ماه حقوق و مزایای کارگر از صورت وضعیت آ( 3

 کسر و قرارداد فسخ خواهد شد.

سئولیت( 4 ستفاده از عدم  م ستحفاظ فردی کارکنان پیمانکار ا ستورالعملهای ایمنی و تجهیزات ا شد و پیمانکار موظف به رعایت آیین نامه و د بعهده پیمانکار می با

 جرائم کسر شده غیر قابل برگشت می باشد . می باشدکارفرما ) شرکت سیمان اصفهان ( حفاظتی از سوی 

ف به تامین تجهیزات فردی و گروهی برای موارد ایمنی و یا تحقق الزامات گردیده و در موعد مقرر اقدام مجاز اسرررت در مواردیکه پیمانکار موظ HSE( واحد 5

 بالاسری از صورت وضعیت  پیمانکار کسر نماید . %15نکرده است راسا اقدام و با احتساب هزینه های 

شرک6 ضعیت پرداخت حق الزحمه  کلیه پیمانکاران در داخل و بیرون از  صورت و ستی به تایید واحد (  صفهان قبل از اقدام امور مالی جهت پرداخت بای سیمان ا ت 

HSE برسد و در صورت اجتناب پیمانکار از انجام تعهدات این دستور العمل، واحد HSE  مجاز به توقف ادامه عملیات بوده و با تایید مدیرعامل و یا قائم مقام مدیر

 که از سوی پیمانکار رعایت نشده اقدام و هزینه های مربوطه را از صورت وضعیت آن پیمانکار کسر می نماید. عامل  شرکت سیمان اصفهان به نسبت مواردی

 

 ول فهرست بهاءادج

 معدن آلوویوم استخراجعملیات  :1شماره   جدول

 شرح عملیات سرفصل عملیات
واحد 

 عملیاتی

مقداربرآورد 

 عملیات
 مبلغ کل )ریال( نرخ پیشنهادی ریال

استخراج  عملیات

 معدن آلوویوم
,1 تن با بولدوزر عملیات استخراج معدن آلوویوم 005 ,000   
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 مشخصات کلی پیمانکار در پاکت )ج( قرارداده شود 
 نام شرکت :

 نشانی قانونی و کد پستی :

 شماره ثبت :                         محل ثبت : تلفن :

 مدیر عامل :
 نمونه امضا :

 هیئت مدیره :رییس 
 نمونه امضا :

 تلفن همراه : تلفن همراه :

 موضوع فعالیت طبق اساسنامه :
 

 سوابق کاری شرکت کننده در پاکت )ج( قرارداده شود 
 نام و شماره تماس مسئول مستقیم پایان شروع مبلغ شرح موضوع قرارداد ردیف

1       

2       

3       

4       

5       

 امکانات فنی و لیست ماشین آلات شرکت کننده در پاکت )ب( قرارداده شود 
 وضعیت تملک سال ساخت مدل نام تجهیز ردیف

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

 * کپی اسناد در تملک ضمیمه گردد .


